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   Rutine for søknad om dispensasjon 

Barnehagens personale 

Lov om barnehager § 24 – 30 

 

• Barnehagen skal ha en forsvarlig pedagogisk og administrativ ledelse. 

- Barnehagen skal ha en daglig leder som er utdannet barnehagelærer eller annen 

høgskoleutdanning som gir barnefaglig og pedagogisk kompetanse. 

• Pedagogiske ledere må ha utdanning som barnehagelærer eller annen utdanning likeverdig med 

barnehagelærerutdanning 

• Bemanningen må være tilstrekkelig til at personalet kan drive en tilfredsstillende pedagogisk 

virksomhet. 

• For fast eller midlertidig ansettelse må personer med et annet førstespråk enn norsk eller samisk ha 

avlagt en norskprøve og oppnådd nivå A2 på delprøve i skriftlig framstilling og B1 på delprøve i 

leseforståelse, lytteforståelse og muntlig kommunikasjon. 

- Unntak for krav § 27  pkt a – e  

• Krav om norskferdigheter for personer med utenlandske yrkeskvalifikasjoner som styrer eller 

pedagogisk leder. 

• Forbud mot bruk av klesplagg som helt eller delvis dekker ansikt for personer som utfører 

pedagogisk oppgaver. 

• Krav om politiattest jf. politiregisterloven § 39 første ledd.  

Forskrift om politiattest i barnehager §§ 1 – 9. 

Forskrift om pedagogisk bemanning og dispensasjon i barnehager. 

• Norm for pedagogisk bemanning §1 

• Midlertidig dispensasjon fra norm for pedagogisk bemanning § 2 

• Midlertidig dispensasjon fra utdanningskravet og kravet om norskferdigheter § 3 

• Klage § 4 

Sola kommune som lokal barnehagemyndighet har utarbeidet retningslinjer for søknad om dispensasjon jf. 

forskriftets §§ 2 og 4. 

Sola kommune 11.04.2019 

 

Rune Moen       Grethe Wathne 

Kommunalsjef       spesialrådgiver 

https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2017-06-22-1049
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Retningslinjer for søknad om midlertidig dispensasjon fra norm for pedagogisk 

bemanning. 

- Forskrift om pedagogisk bemanning og dispensasjon i barnehager § 2 

 

Dersom særlige hensyn foreligger kan barnehagens eier søke om dispensasjon.  

Kommunen kan unntaksvis innvilge dispensasjon fra norm for pedagogisk bemanning for inntil ett år om 

gangen. 

Uttalelse fra barnehagens samarbeidsutvalg skal følge søknaden.  

 

Retningslinjer for søknadens innhold 

• Barnehagens navn 

• Barnehagens størrelse, antall avdelinger, antall årsverk totalt 

• Utfyllende begrunnelse som har utløst behov for søknad om dispensasjon fra normen. 

• Barnegruppens sammensetting og behov 

• Barnehagens fysiske miljø 

• Barnehagens totale bemanning og samlede kompetanse. 

• Antall pedagoger med godkjent barnehagelærerutdanning.  

Antall pedagoger innvilget dispensasjon.  

Historisk oversikt over dispensasjonsbehov for pedagoger 

• Utfyllende informasjon om rekrutteringsprosessen siste fire år, vedlagt utlysningstekst og søkerliste 

og framtidig prosess for rekruttering til pedagogstillinger. 

• Uttalelse fra SU. Kopi av møtereferater 

• Annet av betydning for søknaden 

 

Klage 

Kommunens vedtak etter § 2 kan påklages Statsforvalteren. 

Klage sendes Sola kommunen innen tre uker etter mottatt vedtak  
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Retningslinjer for søknad om midlertidig dispensasjon fra  

utdanningskravet og krav om norskferdigheter 

- Forskrift om pedagogisk bemanning og dispensasjon i barnehager § 3 

 

Barnehageeier kan søke om dispensasjon fra: 

a) utdanningskravet for styrer og pedagogisk leder.  Barnehageeier kan også søke om dispensasjon fra 

kravet om norskferdigheter for personer med utenlandske yrkeskvalifikasjoner for styrer og 

pedagogisk leder.  

b) kravet om norskferdigheter 

Stillingen må ha vært offentlig utlyst, og søknad fra kvalifisert kandidat ikke mottatt.  

 

Søknaden skal inneholde Informasjon om søker - representant for eier – som er delegert ansvar for søknad i 

tråd med denne forskrift 

 

Kommunen kan innvilge dispensasjon for inntil ett år om gangen. 

Dispensasjonen gjelder den personen det søkes dispensasjon for og bestemt stilling i best barnehage. 

 

A. Retningslinjer for søknad om dispensasjon fra krav om godkjent utdanning 

Navn på den det søkes dispensasjon for. Type stilling – pedagogisk leder vs. barnehagelærer.  

Avdeling/ gruppe stillingen er knyttet til 

Stillingsstørrelse 

Vikariat vs. vakant stilling.  

Hvem vedkommende skal tre inn for. 

Tidsrom 

Utfyllende informasjon om personens formell- og uformell kompetanse. Beskrivelse/dokumentasjon av 

norskferdigheter. 

Informasjon og erfaring fra lignende type arbeid, barnehage erfaring 

Individuell plan for veiledning tatt utgangspunkt i vedkommende sin erfaring og kompetanse 

Utfyllende informasjon om utlysningsprosess, vedlagt utlysningstekst og søkerliste. 

Plan for rekruttering. Historisk og framtidig. 

Beskrivelse av barnehagen 

Størrelse 

                   Antall barn som gis tilbud 

Pedagognorm 

Total pedagogisk kompetanse og erfaring i barnehagen 

 

 

B. Retningslinjer for søknad om dispensasjon fra krav om norskferdigheter 

Navn på den det søkes dispensasjon for. 

      Type stilling – pedagogisk leder vs. barnehagelærer.  

Avdeling/ gruppe stillingen er knyttet til 



 

Redigert 12.04.2021 

 

Stillingsstørrelse 

Vikariat vs. vakant stilling.  

Hvem vedkommende skal tre inn for. 

Tidsrom 

Utfyllende informasjon om personens formell- og uformell kompetanse. Beskrivelse/dokumentasjon av 

norskferdigheter. 

Informasjon og erfaring fra lignende type arbeid, barnehage erfaring 

Individuell plan for veiledning tatt utgangspunkt i vedkommende sin erfaring og kompetanse 

Utfyllende informasjon om utlysningsprosess, vedlagt utlysningstekst og søkerliste. 

Plan for rekruttering. Historisk og framtidig. 

Beskrivelse av barnehagen: 

      Størrelse 

                          Antall barn som gis tilbud 

Antall barn som gis tilbud 

Pedagognorm 

Total pedagogisk kompetanse og erfaring i barnehagen 

 

Klage 
- Forskrift om pedagogisk bemanning og dispensasjon i barnehager § 4 

 

Kommunens vedtak etter § 3 kan påklages Stasforvalteren 

Klage sendes Sola komme innen tre uker etter at vedtaket er mottatt. 

-  
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