Arsplan 2025 - 2026
Hageholen barnehage
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Velkommen til Hggeholen barnehage
Denne arsplanen er ment som informasjon til foreldre, tilsynsmyndigheter og andre
samarbeidspartnere. Den skal gi et innblikk i hvordan vi jobber dette barnehagearet, og hva vi tenker er

viktige fokusomrader i vart arbeid for at barna skal trives og utvikle seg.

Presentasjon av barnehagen
Hageholen barnehage eies og drives av Sola kommune. Barnehagen har lyse og flotte lokaler med et
fantastisk uteomrade. Den ligger i naturskjgnne omgivelser sentralt pa Tjelta. Her er det kort vei til flotte

turomrader, strender, butikk og idrettsarena.

Hggeholen barnehage har i barnehageéaret 2025/2026 to smabarns avdelinger med 9 barn pr. avdeling.

Vi har 3 grupper pa stor avdeling, med plass til 12 barn pr. gruppe

| Hageholen barnehage skal hverdagen veere preget av neerhet og varme, innlevelse og hengivenhet. Vi
skal ta vare pa hverandre, skape et trygt fellesskap der alle faler tilharighet. Vi glader for leken, for det er

den viktigste aktiviteten som skjer i barnehagen!

Apningstider
Barnehagen har apent mandag til fredag fra klokken 07.15 - 16.30. Barnas oppholdstid er maks 9 timer
pr. dag.

Julaften, Nyttarsaften og onsdag far paske er barnehagen stengt.

Planleggingsdager
e 15, august 2025
e 14.november 2025
e (02.januar 2026
e 10.april 2026
e 15.mai 2026

P4 planleggingsdager er barnehagen stengt.



Overganger

Ny i barnehagen

Vivil at alle barn skal fa en god og trygg oppstart i barnehagen. Det & starte i barnehage er en stor
overgang for barn og foreldre. Nar barnet begynner i barnehagen skal vi i samarbeid med dere foreldre
legge til rette for at barnet kan fa en trygg og god start. Barnet skal fa tett oppfelging den ferste tiden, slik

at barnet blir trygt til 8 leke og utforske og opplever tilharighet.

Vi har foreldremgte for nye foreldre i lgpet av Mai maned. Her blir det gitt informasjon om tilvenning og
foreldre far sett barnehagen. Vi tilbyr nye foreldre besgksdag i barnehagen fagr oppstart. For & fatilen
god oppstart i barnehagen slik at barna blir trygge pa de nye omgivelsene, bruker vi en foreldreaktiv
oppstarts modell. Vi setter av 5 dager tilvenning. For barn over 3 &r, setter vi av 3 -5 dager, alt etter

barnets og foreldrenes behov. De fgrste dagene er foreldrene med barnet hele dagen.

Fra smabarn til stor avdeling:

I Hageholen barnehage jobber vi for at alle barn skal fa en god og trygg overgang fra liten til stor avdeling.
Vi starter med tilvenning til stor avdeling pa varen. Barna er pa besgk pa avdelingen de skal begynne p3
sammen med en trygg voksen fra avdelingen sin. Etter hvert deltar barnet i flere aktiviteter pa stor
avdeling. Barna er og sammen i utetid og i ferieavvikling. De ansatte pa stor avdeling er bevisst pa a ta
kontakt og opparbeide seg god relasjon til barna som skal begynne pa stor avdeling. Siste uke fagr nytt
barnehagear er barnet selv med pa a «flytte» tingene sine over til stor avdeling. Foreldre far informasjon

om overgangen pa foreldresamtalen pa varen.

Fra barnehage til skole:

Sola kommune har utarbeidet en egen plan for overgang fra barnehage til skole. Her stér blant annet: «/
Sola vil vi legge til rette for et godt samarbeid og en god sammenheng mellom barnehage, skole og SFO.
Malet er et helhetlig oppleeringslep som ivaretar enkeltbarnets behov. Barnet skal f4 mulighet til 4
oppleve kontinuitet ved at de kan bygge videre pé det de har laert og erfart fra barnehagen, - inn i skole og
SFO. Planen skal skape en trygghet for foreldrene og skolestarterne. Det er foreldrene som har
hovedansvaret for barnet. Personalet i barnehage, SFO og skole har sammen med foreldrene et felles
ansvar for at barnet mater skolen med nysgjerrighet og lyst til 4 laere. Barnas og foreldrenes deltagelse

og meavirkning er avgjgrende for en god overgang.» Her kan du lese planen


https://www.sola.kommune.no/_f/p1/i3ced3495-4ebf-49e7-a847-cf2468df620d/overgang-fra-barnehage-til-skole-og-sfo-2025-2028-mai-2025.pdf
https://www.sola.kommune.no/_f/p1/i3ced3495-4ebf-49e7-a847-cf2468df620d/overgang-fra-barnehage-til-skole-og-sfo-2025-2028-mai-2025.pdf

| Hggeholen barnehage mates 5 aringene ca. 1 pr. uke fra september. Vi har fokus pa vennskap,
samarbeid, nysgjerrighet og trygghet. | farskolegruppa gnsker vi & gi barna trygghet pa «hvem jeg er» og
«hva jeg kan», gjennom 4 tilby minnerike og opplevelsesrike aktiviteter. De besaker skolen, bruker

lokalene til SFO. Dette barnehagearet har vi 15 barn i farskolegruppa.

Vi samarbeider godt med Dysjaland skule, og det er flere treffpunkter mellom skole og barnehage i lapet

av aret.

Bakgrunn

Det er flere fgringer som ligger til grunn nar vi planlegger vart pedagogisk arbeid. Her kan vi nevne:

Rammeplanen for barnehager redegjor for barnehagens innhold og oppgaver. Du kan lese den her

Regional ordning for barnehagebasert kompetanseutvikling i Rogaland (ReKomp), som har som mal at
alle barn i Rogaland skal ha et likeverdig barnehagetilbud av hgy kvalitet. Her er det valgt ut to

satsingsomrader

1. Barnehagen som pedagogisk virksomhet

2. Etinkluderende miljg for omsorg, lek, leering og danning.

Kvalitetsplan for solabarnehagene — en strategiplan mot 2030. Planen skisserer mal for viktige

utviklingsomrader, for 8 sikre hgy kvalitet for alle barn. Strategiplanen har 5 satsingsomrader:

e Leerende fellesskap

e Livsmestringi et trygt og godt miljg
e Barns rett til medvirkning

e Mangfold og gjensidig respekt

e Inkluderende fellesskap

Barnehagearet 2025-2026 viderefgrer satsingen pa «det robuste barnet», med et forsterket fokus pa «de
voksnes betydning for barnehagemiljg og gode barnegrupper». Vi ser pa hvordan kvaliteten pa de

voksnes relasjoner, veeremate og samspill er avgjgrende for barnas trygghet, trivsel og utvikling.


https://www.udir.no/contentassets/5d0f4d947b244cfe90be8e6d475ba1b4/rammeplan-for-barnehagen---bokmal-pdf.pdf

Dette aret skal Hageholen barnehage delta som partnerbarnehage i et toarig prosjekt i samarbeid med
Universitetet i Stavanger (UiS). Samarbeidet kan gi oss mulighet til 8 ga dypere inn i hvordan vi som

voksne skaper inkluderende fellesskap og stgtter barnas sosiale og emosjonelle utvikling.
Gjennom prosjektet skal vi:
o Reflektere over egen praksis og voksenrollen i barnehagen.
o Bygge kompetanse i personalgruppen rundt relasjonsbygging og miljgskapende arbeid.
o Utforske hvordan vi best tilrettelegger for gode barnegrupper og en trygg hverdag for alle barn.

Vi skal veere nysgjerrige og utforskende pa egen praksis i samarbeid med UIS. Prosjektet er utforskende i
sin natur, og vi vil justere og utvikle arbeidet underveis basert pa erfaringer, refleksjoner og faglige
innspill. Dette gir oss rom for lokal tilpasning, og bidrar til at utviklingsarbeidet blir levende og relevant i

var barnehagehverdag.

Visjon

Ansvar for hverandre

Var visjon er: Ansvar for hverandre. Visjonen peker pa at vi skaper et best mulig liv for den enkelte —
sammen. Ansvar for hverandre harmonerer med barnehagens oppdrag jf. Rammeplanen, der vi tar

ansvar for relasjonen og fellesskapet barnet er en del av. Vi samhandler med barn, personalet, foreldre

og andre samarbeidspartnere — hele laget rundt barnet.

Verdier

Vare verdier er For oss betyr dette:

e Raushet - 4 ga «omveier» for andre! Mgte barn og foreldre med respekt, aksept og inkludering.

e Mestring - a lykkes i det vi jobber med! Styrke barnas mestringstro, slik at de best mulig kan
mgte utfordringer de mgter

e Mot - & veere modig! Utfordre oss selv og vise mot slik at alle handlinger og avgjgrelser er

barnets beste.



Fokusomrader

| vart pedagogisk arbeid har vi ulike fokusomrader som vi jobber med for & n4 malene vare, og for &
utvikle kompetansen i personalgruppen. Som sagt jobber vi med 4 tilrettelegge for & utvikle robuste
barn gjennom gode relasjoner og trygt lekemilja. Forskning viser at barns oppvekstmilja og kvaliteten pa
relasjonene barna er omgitt av, pavirker i stor grad om barna blir robuste eller ei.

Vi har to fokusomrader for kommende barnehage ar som er Autoritativt klima og Lek og vennskap.

Autoritativt klima

Den autoritative voksenrollen er en tilneerming til oppdragelse og ledelse som kombinerer hgy grad av
stgtte og hay grad av krav. Dette betyr at voksne som inntar denne rollen, setter klare grenser og
forventninger, samtidig som de er varme, omsorgsfulle og dpne for kommunikasjon. De oppmuntrer til
selvstendighet og ansvar, og gir barna mulighet til 8 uttrykke sine meninger og fglelser. Denne balansen
mellom krav og statte bidrar til 8 utvikle selvsikre og kompetente individer.

Ved a jobbe med den autoritative voksenrollen skal barna i Hageholen barnehage mgte ansatte

som

1. Er god pa kommunikasjon. De ansatte skal veere tydelige og konsistente i kommunikasjonen
med barna. Forklar regler og forventninger pa en méate som er lett for dem & forsta.

2. Viser god evne til empati. De ansatte skal vise forstaelse for barnas falelser og behov. De mé
lytte til dem og anerkjenne deres opplevelser, som er viktig for & bygge tillit.

3. Setter klare og rimelige grenser. Det er viktig & veere fast, men ogsa rettferdig, slik at barna
foler seg trygge.

4. Ergode rollemodeller. De ansatte skal veere gode forbilder og vis dem hvordan man handterer
situasjoner pa en positiv mate.

5. Stgtter og oppmuntrer. De ansatte skal gi barna stgtte i deres utvikling og oppmuntre dem til &
prave nye ting. Dette bygger selvtillit og selvstendighet.

6. Samarbeider med foreldre. De ansatte skal ha en dpen dialog med foreldrene for & sikre en

helhetlig tilneerming til barnas utvikling.

Ved & fokusere pa dette kan den ansatte i barnehagen bli en autoritativ voksen som barna ser

opp til og faler seg trygge sammen med.



Lek og vennskap

Lek er den viktigste aktiviteten vi har i barnehagen. Lek er ikke bare en kilde til moro for barn, men ogsa
en viktig arena for leering og utvikling. Det gir dem muligheten til & utforske verden rundt seg, utvikle
sosiale relasjoner og bygge viktige ferdigheter som de vil dra nytte av hele livet. | leken far barna
mulighet til & utvikle sine sosiale ferdigheter, ved & dele og samarbeide med andre. De far utviklet seg
spraklig. | leken far barn erfaring med problemlgsning og kreativ tenkning, som er viktig for den kognitive
utviklingen. | leken legges grunnlaget for barns vennskap pa tvers av alders, sprak og kulturelle ulikheter.
Barn leerer i samspill med andre, og pavirkes av og pavirker selv det psykiske og fysiske miljget som

omgir dem. Barna i Hggeholen barnehage skal mgte ansatte som

1. Tilrettelegginger for lek. De ansatte skal sgrge for at lekeomradene er trygge,
inspirerende og tilpasset barnas alder og interesser. De ma varier lekematerialene og ha
ulike soner for forskjellige typer lek.

2. Oppmuntrer til lek: De ansatte ma veere til stede og engasjere seg i leken. Stille dpne
sparsmal og oppmuntre barna til & utforske og samarbeide med hverandre.

3. Skaper gode rutiner. Ansatte legger til rette for faste rutiner som gir barna
forutsigbarhet, samtidig som det er rom for spontan lek. Dette gir trygghet og mulighet
for kreativitet.

4. Skaper et inkluderende lekemiljg. De ansatte skal legge til rette for gode
vennskapsrelasjoner, og sgrge for at alle barn fgler seg inkludert i leken.

5. Observerer leken. De ansatte observer barna i leken for & forsta deres interesser og
behov.

Ved & fokusere pa disse punktene kan den voksne bidra til et lekemiljg som fremmer leering,
utvikling og glede for barna.




Kompetanseutvikling

| kvalitetsplanen star det at barnehagene i Sola kommune skal bygger kompetanse gjennom
profesjonelle leeringsfellesskap. Pa overordnet niva skjer dette gjennom samlinger for styrere og

pedagoger, og pa virksomhetsniva for hele personalet, giennom barnehagebasert kompetanseutvikling.

Vi utvikler var faglighet og kompetanse pa planleggingsdager, personalmeter, leerende nettverk og

interne mater i barnehagen.

Vivil lese felles faglitteratur pa vare fokusomrader, og bruker dialogkonferansemodellen pa

personalmgter hvor vi reflekterer ssammen om teori og praksis.

Ved a veere partnerbarnehage utvikler vi var pedagogiske praksis gjennom barnehagebasert

kompetanseutvikling.

Innhold

| barnehagen skal barna ha det trygt og trivelig, utfordrende og stimulerende, de skal ha venner og mgte
omsorgsfulle voksne. Barna skal ha anledning til 4 leere og utvikle seg ut fra egne forutsetninger.

Barnehagen skal vaere en berikelse som fgrer til at barna realiserer sitt potensiale for laering og utvikling.

Barns medvirkning

Barns medvirkning i barnehagen innebzerer at barn far mulighet til & uttrykke sine meninger, gnsker og
behov, og at disse blir tatt pa alvor av de voksne. Dette betyr at barna skal fa pavirke sin egen hverdag i
barnehagen, for eksempel gjennom & delta i planlegging av aktiviteter, gi tilbakemeldinger og ta del i
beslutningsprosesser som angar dem. Medvirkning handler ogsa om & skape et miljg der barn faler seg
trygge pa & uttrykke seg og hvor deres synspunkter blir respektert og verdsatt. Dette fremmer barns

selvfalelse, trivsel og utvikling, samt styrker deres demokratiske forstéelse.

I Hageholen barnehage skal barn bli mgtt som medmennesker. De skal bli mgtt med respekt og tatt pa
alvor. Personalet skal legge til rette for at barn har reelle muligheter til & pavirke hverdagen i barnehagen.
Gode relasjoner og positiv dialog med barn og foreldre er en forutsetning for & kunne ta barnas
medvirkning pa alvor. Vi skal sette barnet i fokus nér beslutninger tas som har betydning for barnets
hverdag. Barn uttrykker seg forskjellig. De minste barna uttrykker seg ofte kroppslig og falelsesmessig.
Det er personalets oppgave & forsta og tolke signalene. Personalet skal gi barna mulighet til 4 utvikle

selvstendighet, ta ansvar for egne handlinger og bygge selvtillit og sosiale ferdigheter.



Progresjon

Progresjonsutvikling i barnehagen refererer til hvordan barn gradvis utvikler seg og laerer nye ferdigheter
over tid gjennom forskjellige faser av barndommen. Dette kan dekke omrader som sosial, emosjonell,
fysisk og kognitiv utvikling. Barn utvikler seg i forskjellig takt pa ulike omrader. De er ulike, noen leerer
fortere enn andre. Var oppgave er 8 mgte barnet pa det nivaet de befinner seg . Alle barn skal oppleve
mestring, samtidig som de far utfordringer til & leere nye ting og opparbeide god selvfalelse. Det er viktig
at vi statter barnets nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjeer.

I Hggeholen barnehage mener vi at progresjonen skal fglge barnet og ikke en bestemt alder. Utvikling
hos barn fglger ikke «en trapp oppover», men er mer som et puslespill. Det betyr ikke noe hvilken
rekkefglge du legger brikkene pa.

Det skal vaere forskjeller pa opplevelser og aktiviteter pa sméabarnsavdeling og stor avdeling. De minste
har avdeling med leker, spill, baker og mablering tilpasset deres alder og utvikling. Her er det rom for
«tumlelek», bgker med lite tekst og store bilder, puslespill med fa brikker. Pa stor avdeling er leker og
spill tilpasset «stgrre barn». Vi har bgker med mer tekst og detaljerte bilder.

Pa bakgrunn av var kompetanse og erfaring ma vi stadig observere og dokumentere hvor barnet er i sin

utvikling, og tilrettelegge for det enkelte barns utvikling og progresjon

Fagomrader

Vi har syv fagomrader i barnehagen. Fagomradene skal dekke et vidt leeringsfelt og inngé i planleggingen
av et variert og allsidig pedagogisk tilbud. Arbeidet med fagomradene skal tilpasses barnas alder,
interesser og ses pai en sammenheng. | arbeidet med fagomradene skal barna stimuleres til et laerende
felleskap som vedsetter ulike uttrykk og meninger. Barna skal erfare at deres nysgjerrighet og
forskertrang verdsettes. Fagomradene er: «<Kommunikasjon, sprak og tekst», «Kropp, bevegelse, mat og
helse», «Kunst, kultur og kreativitet», «Natur, miljg og teknologi», «Antall, rom og form», «Etikk, religion og

filosofi» og «Naermiljg og samfunn».

Kommunikasjon, sprak og tekst

Barnas sprak- og kommunikasjonsferdigheter utvikles gjennom samtaler, hgytlesing, fortellinger, sanger
og lek med bokstaver og lyder. Vi skal tilrettelegge for et godt sprakmiljg, slik at barna far utviklet sin
sprakforstaelse og sprakkompetanse. Vi tilrettelegger gjennom lek og hverdagssituasjoner. Vi leker med
spraket muntlig og skriftlig, og undrer oss sammen med barna. Vi rimer, laerer regler og sanger. Vi leser
og forteller historier og eventyr. Vi veileder og stgtter barna i samspill og relasjoner. Vi hjelper a sette ord
pa folelser, tanker og meninger. De ansatte er bevisste sprakmodeller, og er lydhgr for barns non-

verbale og verbale sprak.



Kropp, bevegelse, mat og helse

Vi har sgkelys pa fysisk aktivitet, motorisk utvikling og sunn livsstil. Barna leerer om kroppens
funksjoner, ernaering og viktigheten av & ta vare pa egen helse. Vi tilrettelegger for god fysisk og psykisk
helse. Vi gnsker at barna skal oppleve bade matglede og bevegelsesglede. | lek ute og inne skal barna
erfare mestringsglede og fa positiv allsidig bevegelseserfaringer. Vi bruker hele kroppen i lek og laering.
Vi gar pa turer i skog og mark, vi danser og bruker bevegelsessanger. Vi stimulerer grovmotorikken og

finmotorikken i lek og hverdagsaktiviteter. Barna deltar i matlaging, og blir presentert for nye smaker.

Kunst, kultur og kreativitet

Vi tilrettelegger for at barna skal utvikle sin kreativitet og skaperglede. Barna skal fa oppleve ulike
uttrykksformer gjennom lek, musikk, dans, drama og bilder, og selv fa uttrykke seg gjennom kreative
prosesser. Vi dramatiserer eventyr og fortellinger. Barna far opptre med sang og dans i barnehagen og pa
tilstellinger i regi av barnehagen. Vi lytter til ulik musikk og synger og lager musikk. Vi former og skaper

med for eksempel maling, tegning, skitt og byggeklosser.

Natur, miljg og teknologi

Vi tilrettelegger for allsidige naturopplevelser og stimulerer barnas iboende nysgjerrighet. Barna skal
oppleve glede av a bruke naturen og gnske om & ivareta og respektere den. Vi bruker aktivt
naeromradene vare til turer, lek, leering og utforskning. Vi bruker faktabgker eller finner fakta pa nettet. Vi
undrer oss og er nysgjerrige pa arstider, planteliv og dyreliv. Vi snakker om naturfenomener, ivareta
miljget og grunnleggende teknologisk forstéelse. Barna leerer om planter, dyr, veer, og far erfaring med

enkle teknologiske hjelpemidler.

Etikk, religion og filosofi

Vi tilrettelegger for et miljg der gode verdier, normer og holdninger utvikles. | barnehagen har vi
mangfold, og vi skal vise respekt og toleranse for hverandres likheter og ulikheter. Vi lytter til barns
spgrsmal og undringer, og reflekterer sammen. Vi markerer tradisjonelle haytider fra ulike religioner. Vi

jobber for et inkluderende felleskap. Vi veileder barn pa verdier.
Neermiljg og samfunn

Barnehagen skal gi barna kunnskap om nzermiljget, samfunnets oppbygging og funksjon. Barna leerer
om samfunnsregler, demokrati og hvordan man kan bidra til fellesskapet. Vi gar pa turer i vart neermiljg.
Vi bruker Stangeland arena, gar i butikken og til T. S museet. Barna har rett til medvirkning pa sin
hverdag, og vi oppmuntrer barna til &8 komme med sine meninger og innspill. Vi veileder barn i lek og

aktiviteter slik at alle blir inkludert og fgler seg en del av fellesskapet
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Antall, rom og form

Vi tilrettelegger for et matematisk miljg i barnehagen. Barna far erfaringer med tall, mengde,
volum, maling og systematisering i lek og hverdagsaktiviteter. Vi spiller spill med terninger og
legger puslespill. Vi maler og veier i matlaging. Vi bygger og designer med lego og duplo. Vi

hjelper og styrer barnas evne til problemlgsning.

Disse fagomradene innlemmes i barnehagens daglige aktiviteter og lek, og bidrar til barnas allsidige

utvikling og leering.

Trafikk oppleering

Alle kommunale barnehager i Sola, er godkjent som trafikksikker barnehage. Dette betyr at trafikk og
sikkerhet er i fokus i hverdagen. Malet med arbeidet er & gi barna erfaringer og gode holdninger slik at de
er best mulig rustet til 8 ferdes alene i trafikken néar de blir eldre. Trafikk er et tema som passer godt inn i
hverdagen. Barna opplever trafikk nar de skal til og fra barnehagen, nar de skal pa tur og néar de erfarer

trafikk gjennom lek og observasjon av hva de voksne gjar.

Vi blir trygge i trafikken nar
e Vierpaturinaermiljget
e Visnakker om hvordan viferdes péa fortau, parkeringsplasser og overgangsfelt.
e Vigjer hverandre oppmerksomme pa & falge med pa ulike kjeretay pa veien.
e Trene pa a stoppe opp nar kjgretay kommer.

e @ver opp lytte sans og trene opp blikket i trafikken

Kontaktinformasjon

Merete Hansen, Styrer Tlf: 51291751 mobil: 41503062
Mail: merete.hansen@sola.kommune.no

Plogen Tlf: 99078826

Siloen Tlf: 99078821

Team Stor Gul: 40437556

Rgd: 99078835

Bla: 40905374
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Kort oversikt over aret

August

Planleggingsdag 15. aug
Tilvenning
Oppstarts samtaler

November

Planleggingsdag 14.
Foreldresamtaler

Februar

Samefolkets dag 6. feb
Karneval 20. feb

September

Foreldremgte 10. sep
Brannvernuke uke 38
Hgstfest 25.09

Mars

Barnehagedagen 10. mars

Gul fest 27. mars

Januar

Planleggingsdag 02.jan

April

Paskeferie
Planleggingsdag 10. april

Vinterferie uke 9 Paske
Mai Juni Juli
17.-mai markering 13. mai Sommerfest Sommerbarnehage

Planleggingsdag 15. mai
Foreldresamtaler
Overfgringssamtaler med
skolen

Avslutningstur farskolebarn
Uke 23 + 24 Idrettsuker

12



